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 W E R  S I N D  W I R ?



DIE PASANI ACADEMY GMBH

Die PASANI Academy GmbH ist ein  
auf das Zollrecht, Außenwirtschaftsrecht 

und Verbrauchsteuern spezialisiertes 
Schulungsinstitut.

PASANI-Schulungen werden ausschließlich 
durch renommierte Branchen- 

experten konzipiert und durchgeführt.  
PASANI kooperiert für diesen Zweck  

derzeit mit 3 Rechtsanwalts- und  
2 Steuerberatungskanzleien.

Unser Schwerpunkt liegt auf digitalen 
E-Learnings, die nach neuesten 

Erkenntnissen der Lernpsychologie 
erstellt wurden und effektiv mit Live-
Veranstaltungen kombiniert werden.

Dies ermöglicht den Teilnehmenden  
eine zeitlich und örtlich unabhängige 

Weiterbildung, die an die persönlichen 
Anforderungen aller Bedarfsgruppen  
angepasst werden kann (z.B. Termine, 

Lerngeschwindigkeit, aktueller  
Bedarf, etc.).

Der modulare Aufbau unserer Trainings 
ermöglicht eine Selektion der Lerninhalte 

nach den individuellen Teilnehmer- 
bedarfen und damit hocheffiziente  

Qualifizierungsmaßnahmen.



 W A S  B I E T E N  W I R ?



→   Kontinuierlicher Weiterbildungsprozess

→  Learning on Demand

→  Blended Learning

→   Lernpsychologie und Pädagogik

→   Entwicklung modernster digitaler Schulungskonzepte mit Zertifikat, zur Weiterbildung  
von Fachleuten in Zoll-, Steuer- und Logistikabteilungen und Schnittstellen-Bereichen,  
zu allen Themen des Zoll- und Außenwirtschaftsrechts

→  Blended Learning-Konzepte

→   Ausarbeitung von Ausbildungsprogrammen zur praxisintegrierten Entwicklung von  
Fachkräften mit zertifiziertem Abschluss

KOMPETENZ |  VERBINDLICHKEIT |  RECHTSSICHERHEIT

UNSERE KERNKOMPETENZEN 
AL S FACHEXPERTEN:

UNSERE KOMPETENZTHEMEN  
AL S BILDUNGSDIENSTLEISTER:

UNSERE TÄTIGKEITSSCHWERPUNK TE:

→  Zollrecht

→  Außenwirtschaftsrecht

→  Verbrauchsteuerrecht

→  Umsatzsteuerrecht



LKL LEISNER KERN
STEUERBER ATUNGS- 
GESELL SCHAF T MBH:

Steuerberater, Rechts- 
anwälte und derzeit  

12 ehemalige Zollbeamte 
mit langjähriger Erfahrung 

in verschiedenen  
Industriezweigen  

(Automotive, Pharma,
Chemie, Logistik,

Maschinenbau) bilden  
das Referententeam  
für alle Bereiche des  

Zollrechts

BLOMSTEIN
RECHTSANWÄLTE:

Als eine der renommier-
testen Kanzleien im  

Bereich Außenwirtschafts-  
und Vergaberecht sind  

die Experten der Kanzlei 
unser Kooperationspartner 
im Bereich Exportkontrolle

MÖLLENHOFF
RECHTSANWÄLTE:

Das Team um Dr. Ulrich
Möllenhoff unterstützt
PASANI im Bereich der

aktuellen Rechtsprechung
im Zoll- und Außenhandel

sowie zu Fragen der
Handelspolitik

LEISNER STECKEL ENGLER
RECHTSANWÄLTE

PARTNERSCHAF T MBB:

Das Team um Jan Olaf
Leisner ist der PASANI-

Partner im Bereich der Zoll-,
Umsatzsteuer- und
Außenwirtschafts-

Compliance. LSE gehört  
zu den renommiertesten

Kanzleien in der
Compliance-Beratung  

und im Bereich des
Steuerstrafrechts

INDICET PARTNERS
RECHTSANWALTS- 

GESELL SCHAF T MBH:

Dr. Carsten Höink und
Team stellen der PASANI

Academy ihre umfassende
Expertise im Bereich

Umsatzsteuer  
zur Verfügung

UNSER REFERENTENNETZWERK



P A S A N I -
T R A I N I N G S - 

K O N Z E P T



→   Interaktion mit dem Referenten: 
Q&A Sessions ermöglichen  
persönlichen Austausch

→   Kein Warten: wichtige Neuerun-
gen werden sofort bekannt,  
nicht erst im Rahmen von  
Jahres-Update-Schulungen

→   Umfassende Informationen: 
wichtige Hintergrundinforma-
tionen werden zur Verfügung  
gestellt, erläutert sowie  
lerndidaktisch aufbereitet

FÜR TEILNEHMER 
→   Voller Terminkalender?  

Kein Problem!

→  Keine Reisekosten 

→   Kein fixer Zeitplan: dadurch  
werden keine Neuerungen/ 
Informationen verpasst

 
FÜR AUFTRAGGEBER 
→   Volle Skalierbarkeit im  

gesamten Unternehmen durch 
die PASANI-Flatrate

→   Einbindung interner Prozess-
dokumente wie Arbeits- und 
Organisationsanweisungen etc.

→   Erstellung firmenspezifischer 
Prozessschulungen

→   Von Fachexperten persönlich 
erstelle Schulungsvideos

→   Persönliche Live-Webinare  
zur brandaktuellen  
Schwerpunktthemen

→   Diskussionsrunden und Q&A-
Session mit den Experten

→   Persönliche Treffen auf PASANI-
Networking-Veranstaltungen

→   An persönliche Lerngeschwin-
digkeit anpassbar

→   Konzeption nach neuesten lern-
psychologischen Erkenntnissen

→   Einzigartige, modulare  
Struktur berücksichtigt den 
Wissensstand des Einzelnen

→   Selektionsmöglichkeit: 
Aussuchen von relevanten  
Inhalten und Ausklammern  
irrelevanter Themen

→   Mehrsprachigkeit: 
Webinare und E-Learnings 
sind neben Deutsch auch in 
weiteren Sprachen verfügbar

WARUM UNSERE ZOLLSCHULUNGEN BEGEISTERN
IN
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WEITERE VORTEILE UNSERES KURSMODELLS

INDIVIDUALITÄT  
STATT STANDARD

MITARBEITER- 
ZUFRIEDENHEIT

ZOLL-KNOW-HOW NACH BEDARF DOKUMENTATION & NACHWEISLEARNING ON DEMAND

BEDARFS- 
GERECHTE  

KURSPAKETE

AN ZIELGRUPPE  
ODER ZIELPERSON  

ANGEPASST

NACH- 
SCHLAGEWERK  

DURCH 365 TAGE  
ZUGRIFF

INDIVIDUELLES  
LERNTEMPO, SELBST- 
BESTIMMTES LERNEN

ERGÄNZUNG WEITERER 
KURSMODULE & LIZENZEN

BLENDED LEARNING:  
Q&A-SESSIONS  

ODER  
WEBINARE

QUIZ ALS LERNZIELKONTROLLE 

TEILNAHMEZERTIFIKAT  
NACH ERFOLGREICH ABGE- 

SCHLOSSENEM QUIZ

DOKUMENTATION  
DES KNOW-HOW- 

TRANSFERS

WAS, WANN, WO, WIE

THEMEN-PRIORISIERUNG 
DURCH FLEXIBLE  

REIHENFOLGE



KONTINUIERLICHE WEITERBILDUNG

DER PRE-TEST

1.  JAHR

FOLGE-
JAHRE

SCHULUNGS- 
MASSNAHME

PRE-TEST

SCHULUNGS- 
MASSNAHME

LERNZIEL- 
KONTROLLE

REDUZIERUNG DER LERNZEIT
im 2. Jahr bereits um ca. 50 % | im 3. Jahr bereits um ca. 70 %

LERNZIEL- 
KONTROLLE

TEILNAHME- 
ZERTIFIK AT

TEILNAHME- 
ZERTIFIK AT

TEILNAHME- 
ZERTIFIK AT



WIR STARTEN DIE  
UPDATE-SCHULUNG 
BEREITS ZU BEGINN 

DES KALENDER- 
JAHRES

ZUM ZEITPUNKT  
DER BEREIT- 

STELLUNG EINES 
NEUEN BEITRAGS 

WIRD DER  
TEILNEHMER  

VIA E-MAIL  
INFORMIERT

DIE TEILNEHMER 
ERHALTEN AUCH 

UNTERJÄHRIG  
LAUFENDE UPDATES 

(MINDESTENS  
1 x PRO MONAT)  
ZU AKTUELLEN  

THEMEN – JEWEILS 
ALS WEBINAR UND 

WEITERFÜHRENDES 
E-LEARNING

PÜNKTLICH ZUM 
JAHRESENDE 

STELLT PASANI  
EIN UMFASSENDES 
„JAHRESUPDATE“  

IN BEWÄHRTEM 
FORMAT ZU  

VERFÜGUNG

UNSER SCHULUNGS-UPDATE



P A S A N I -
F L AT R AT E



ZUGRIFF AUF UNSER  
GESAMTES DIGITALES  
KURSPROGRAMM:

→   Inkl. aller aktuellen und zu-
künftigen Onlinekurse und 
Lehrgänge 

→   Inkl. aller Updates (werden 
zeitnah in die Kurse imple-
mentiert)

NUTZUNG DES PASANI 
LERN-MANAGEMENT- 
SYSTEMS:

→   Keine zusätzlichen Software- 
applikationen notwendig

→   Nutzung mittels persönlicher  
Konten der Teilnehmer

→   Reporting als Nachweis der  
Lernstände und für die Behörde

→   Regelmäßige Übersendung  
neuer/aktualisierter Scorm- 
Pakete gemäß Absprache

→   Informationen zu den  
Änderungen bzw. Inhalten  
der neuen Kurse

→   24/7 Service-Hotline für  
technischen Support

→   Unterstützung bei der Fest- 
legung von Schulungsplänen

→   Ergänzung von Webinaren,  
z. B. Q&A-Sessions, Blended 
Learnings oder zur Ergänzung 
branchen- oder betriebsspezifi-
scher Inhalte (gegen Aufpreis)

ALL-INCLUSIVE-LÖSUNG FÜR ZOLLSCHULUNGEN

DIE PRE-TEST-FUNKTION  
AB DEM 2. JAHR:

→   Einzigartig bei PASANI Academy

→   Kontinuierlicher Weiterbildungs-
prozess als Selbstläufer

→   Erhalt der AEO-Zertifizierung, so 
einfach wie nie zuvor

FACHKOMPETENZ UND 
RECHTSBASIS:

→    Referenten mit Expertenstatus  
durch langjährige Praxiser- 
fahrung in Industrie, Handel,  
Logistik und/oder Behörde  
(ehemalige Zollbeamte)

→    Kooperation mit verschiedenen 
renommierten Rechts- und  
Steuerberatungskanzleien für 
inhaltliche Rechtskonformität 
unserer Kurse

→    Strikte Einhaltung der DSGVO, 
auch von Seiten unseres LMS-
Anbieters

KURS AUF BESTELLUNG:

→   Berücksichtigung Ihres Bedarfs 
bei der Erweiterung unseres 
Kursprogramms

→   Erstellung von Exklusiv-Kursen, 
angepasst an unternehmens- 
oder branchenspezifische An-
forderungen (gegen Aufpreis)

MEHRSPRACHIG: 

→   Deutsch und Englisch

→   Weitere EU-Sprachen und  
Mandarin bereits in Planung  
(gegen Aufpreis)

PARTNER FÜR ALLE  
UNTERNEHMENSBEREICHE: 

→    Awareness-Trainings für  
Schnittstellenabteilungen

→    Grundlagen für neue Mitarbeiter

→    Updates für Experten



Ü B E R B L I C K  
K U R S A N G E B O T



AWARENESS-SCHULUNGEN
→  Für Schnittstellen-Abteilungen und alle Unternehmensbereiche

SCHULUNGEN FÜR SPEZIAL ABTEILUNGEN
→  Grundlagenkurse für Einsteiger und Fortgeschrittene

SPEZIAL-SCHULUNGEN NACH BR ANCHEN
→  Expertenkurse als 3. Level

UPDATE- UND SONDERKURSE
→  Schwerpunktthemen, Updates, fachspezifische Themen

AUSBILDUNGSPROGR AMME
→  Praxisintegrierte Entwicklung von Fachkräften

VON A BIS Z:  FÜR JEDEN DAS PASSENDE ANGEBOT



K O N TA K T



PASANI ACADEMY GMBH
INNINGER STRASSE 21

D-82237 WÖRTHSEE
TEL: +49 8153 976889-0

INFO@PASANI-ACADEMY.DE
WWW.PASANI-ACADEMY.DE

YOUTUBE | LINKEDIN
KOSTENLOSER TESTZUGANG

SO ERREICHEN SIE UNS

mailto:info%40pasani-academy.de?subject=
http://www.pasani-academy.de
https://www.youtube.com/@pasaniacademy
https://www.linkedin.com/in/patrick-nieveler/
https://my.meetergo.com/p.nieveler_pasani_academy/pasani-academy-gmbh

